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POZIV NA USMENO TESTIRANJE
kandidata za natjecaje za radno mjesto
SPREMACA

1. neodredeno -1 izvrsitelj, na neodredeno s punim radnim vremenom, 8 sati
dnevno, 40 sati tjedno, probni rad

2. neodredeno -1izvrsitelj, na neodredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno, probni rad mjesec dana

3. odredeno -1 izvrSitelj, na odredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno ( do povratka radnice koja Kkoristi pravo
rada nepunog radnog vremena)

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN
87/08,86/09,92/10,105/10,90/11,5/12,16/12,86/12,126/12 94/13,152/14,7/17,
68/18,98/19, 64/20,133/201 151/22), dana 25.11.2025. godine raspisan je natjecaj za
sljedece radno mjesto:

1. neodredeno -1 izvrsitelj, na neodredeno s punim radnim vremenom, 8 sati
dnevno, 40 sati tjedno, probni rad
2.neodredeno -1 izvrsitelj, na neodredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno, probni rad mjesec dana
3. odredeno -1 izvrsitelj, na odredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno ( do povratka radnice koja koristi pravo
rada nepunog radnog vremena)

Usmeno testiranje provodi se za kandidate koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja za
navedeno radno mjesto i koji su pravodobno dostavili potpunu i pravovaljanu

dokumentaciju, a popis kandidata koji se pozivaju na testiranje nalazi se u prilogu.

Napominje se i podsje¢a kandidate kako je tekstom Natjecaja propisano da se dokaz o
odgovarajucoj vrsti obrazovanja dostavlja u obliku izvornika ili ovjerene preslike.
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Usmeno testiranje e se odrzati dana 22.12. 2025. godine s pocetkom u 8,30 sati, u
ucionici broj 21.

e kandidati su obvezni pristupiti usmenoj provjeri, a kandidat koji ne pristupi
usmenom testiranju viSe se ne smatra kandidatom u postupku;

e kandidati su duzni na usmeno testiranje ponijeti sa sobom osobnu iskaznicu ili
drugu identifikacijsku javnu ispravu s fotografijom, na temelju koje se, prije
testiranja, utvrduje identitet kandidata/kandidatkinje

e testiranju ne mogu pristupiti kandidati koji ne mogu dokazati identitet i osobe za
koje je Povjerenstvo za zapoS$ljavanje utvrdilo da ne ispunjavaju formalne uvijete iz
Natjecaja te Cije prijave nisu pravodobne i potpune

e zavrijeme provodenja usmenog testiranja nije dopusteno koristiti se bilo kakvom
literaturom ili biljeSkama, koristiti mobitel i druga komunikacijska sredstva,
napustati prostoriju ili razgovarati s ostalim kandidatima

Ukoliko kandidat postupi protivno pravilima testiranja, bit ¢e udaljen s testiranja, a njegov
rezultat nece se priznati niti ocijeniti.

Nakon provedenog usmenog testiranja, Povjerenstvo za zaposljavanje utvrduje rang listu
kandidata/kandidatkinja prema ukupnom broju bodova za navedena radna mjesta te iste
dostavlja ravnateljici Skole na daljnje postupanje.

U nastavku Poziva priloZen je popis kandidata koji se pozivaju na testiranje, kao i popis
izvora i literature za testiranje kandidata.

Predsjednica povjerenstva:
Zeljka Kadi, prof.
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PRILOG 1. POPIS KANDIDATA KOJI SE POZIVAJU NA TESTIRANJE

1) neodredeno -1 izvrsitelj, na neodredeno s punim radnim vremenom, 8 sati
dnevno, 40 sati tjedno, probni rad

1. Damira G.
2. AmandaR.
3. Martina Z. C.
4. Anemari N.

2) neodredeno -1 izvrsitelj, na neodredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno, probni rad mjesec dana

1. VericaT.

3) odredeno -1 izvrSitelj, na odredeno s nepunim radnim vremenom, 4 sata
dnevno, 20 sati tjedno ( do povratka radnice koja koristi pravo
rada nepunog radnog vremena)

1. Gordana Z.
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PRILOG 2. POPIS IZVORA I LITERATURE ZA TESTIRANJE KANDIDATA

e https://nastava.asoo.hr/wp-
content/uploads/2020/03/002 OSNOVE HIGIJENE I EKOLOGIJE.pdf

e https://www.cakom.hr/wp-content/uploads/gospodarenje-otpadom-letak.pdf

e Pravilnik o kuénom redu Ekonomske i trgovacke $kole Cakovec dostupan na:
https://www.ets.hr/wp-content/uploads/2018/11/Pravilnik-o-
ku%C4%87nom-redu-ET%C5%A0.pdf
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